
OFFRE D’EMPLOI
ANIMATRICE OU
ANIMATEUR

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS :

Planifier et préparer un programme journalier d’activités diversifiées et adaptées pour le
groupe d’enfants sous sa responsabilité;
Animer les activités prévues et y participer activement, tout en appliquant différentes
techniques d’animation;
Mettre en place les techniques d’interventions dans son groupe et assurer les suivis;
Veiller à la sécurité de son groupe;
Exécuter toutes les autres tâches jugées pertinentes. 

Sous la supervision des responsables de sites:

EXIGENCES PARTICULIÈRES :

Esprit d’équipe, dynamisme et ponctualité;
Être à l'écoute des besoins des enfants;
Bonne capacité d'adaptation;
Secondaire 4 terminé ou être âgé de 16 ans en date du 30 juin 2026. 

DATE LIMITE : 10 MARS 2026

DATE D’ENTREVUE : 15 MARS 2026

Salaire avantageux : à partir de 17,60 $/h | Bonus salarial 

Les personnes intéressées, possédant les qualifications et les expériences requises,
sont invitées à remplir le formulaire de candidature au vccgranby.org/emploi-cvj.

Mars à juin (ponctuel)
Juillet et août (temps plein)

DISPONIBILITÉS REQUISES

LE CVJ
EST FIER D’ÊTRE


